
IMMER FÜR SIE DA 
Wir legen großen Wert auf die ständige Aus- und Weiterbildung un-
serer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dafür haben wir eine eigene 
SeneCura Akademie gegründet. 

GRUNDSÄTZE UNSERER ARBEIT
Neben fachlichem Know-how sind Menschlichkeit, Wertschätzung 
und Respekt die zentralen Inhalte unserer täglichen Arbeit. Wir leben 
unseren Grundsatz „Näher am Menschen“ jeden Tag.

Die Bedürfnisse und Wünsche unserer Klientinnen und Klienten ste-
hen im Mittelpunkt. Zuhören, Einfühlen, Verstehen, Beraten und 
gemeinsames Handeln begleiten zu Eigenständigkeit, Selbstbestim-
mung und subjektiv erlebbarer Lebensqualität.

Mit Angehörigen und Erwachsenenvertreter:innen pflegen wir eine 
persönliche Zusammenarbeit.

WIR BERATEN SIE GERNE
SeneCura Burgenland GmbH –  
Sozialzentrum Frauenkirchen
Behindertenbereich: Anlernwerkstatt
Mühlteich 7
7132 Frauenkirchen
T +43 (0)2172 35 02
E frauenkirchen@senecura.at  
frauenkirchen.senecura.at

ZENTRALE
SeneCura Kliniken- und 
HeimebetriebsgmbH
Lassallestraße 7a/Unit 4/Top 8, 1020 Wien
T +43 (0)1 585 61 59  F +43 (0)1 585 61 59-13
E office@senecura.at
www.senecura.at

Wir sind näher am Menschen.

UNSERE STANDORTE IN ÖSTERREICH

SeneCura
Sozialzentrum Frauenkirchen
Anlernwerkstatt für Menschen 
mit Unterstützungsbedarf

Mehr Informationen finden Sie auf unserer Website  
www.senecura.at/standorte  

Mag. Franz Kiss
Hausleitung

Mag.a Elisabeth 
Stuber
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St
an

d
 1

2/
20

25

Hard
Lauterach

Hohenems

Herrenried

Bludenz

Dornbirn
Schwaz

Eben

Annakirchl Kirchberg i.T.

Großarl

Wagrain

Mühldorf

Lurnfeld

Altenmarkt

Hüttau
St. Josef

Schladming

Bad Mitterndorf

KnittelfeldOberzeiring
Kammern i.L.

Gratkorn

Stainz

St.Leonhard
Unterprem-

stätten

Trofaiach

Wildbad-Einöd

Frantschach

Weissenbach

Pölfing-Brunn

Bad 
St. Leonhard

Wolfsberg

St. Veit 
Afritz 

VillachVassach
Weißbriach

Wildon
St. Veit i.d.
Südstmk.

Vasoldsberg

Feldbach

Söchau

Kirchberg am
Wechsel

Ternitz

Schwarzau

Raxblick

Wr. Neustadt

Perchtoldsdorf
Traiskirchen

Purkersdorf

Sitzenberg-
Reidling Grinzing

Oberdöbling

Grafenwörth

Pöchlarn

Krems

Pressbaum

Salzerbad
Rust

Kittsee

Frauenkirchen

Nikitsch

Stegersbach

St. Margarethen a.d. Raab
Graz

Graz-Lend

Bad Wimsbach

Aspach

SeneCura Pflegeeinrichtung

OptimaMed Gesundheitseinrichtung

EMG Akademie

Einrichtung in Planung/Bau

Dobl

Kalwang 

Fohnsdorf Judenburg

Kreuzbergl
Klagenfurt

Arnoldstein

Wiesing
Neudauberg

Hard
Lauterach

Hohenems

Herrenried

Bludenz

Dornbirn
Schwaz

St. Notburga 

Annakirchl Kirchberg i.T.

Großarl

Wagrain

Mühldorf

Lurnfeld

Altenmarkt

Hüttau
St. Josef

Schladming

Bad Mitterndorf

KnittelfeldOberzeiring
Kammern i.L.

Gratkorn

Stainz

St.Leonhard
Unterprem-

stätten

Trofaiach

Wildbad-Einöd

Frantschach

Weissenbach

Pölfing-Brunn

Bad 
St. Leonhard

Wolfsberg

St. Veit 
Afritz 

VillachVassach
Weißbriach

Wildon
St. Veit i.d.
Südstmk.

Vasoldsberg

Feldbach

Söchau

Kirchberg am
Wechsel

Ternitz

Schwarzau

Raxblick

Wr. Neustadt

Perchtoldsdorf
Traiskirchen

Purkersdorf

Sitzenberg-
Reidling Grinzing

Oberdöbling

Grafenwörth

Pöchlarn

Krems

Pressbaum

Salzerbad
Rust

Kittsee

Frauenkirchen

Nikitsch

Stegersbach

St. Margarethen a.d. Raab
Graz

Graz-Lend

Salzburg-
Lehen

Hallein

Bad Wimsbach

Aspach

SeneCura Pflegeeinrichtung

OptimaMed Gesundheitseinrichtung

EMG Akademie

Einrichtung in Planung/Bau

Dobl

Kalwang 

Fohnsdorf Judenburg

Kreuzbergl
Klagenfurt

Arnoldstein

Wiesing



WAS IST DIE ANLERNWERKSTATT?
In der Anlernwerkstatt lernen 20 Menschen mit leichter 
Beeinträchtigung das Arbeiten.

Sie lernen

	y wie man gut zusammenarbeitet

	y wie man sich Aufträge gut merken kann

	y wie man beim Arbeiten selbstständiger werden kann

	y wie man sich gegenüber Vorgesetzten verhält

AUFGABEN
In der Anlernwerkstatt gibt es viel zu tun.

	y Die Klientinnen und Klienten arbeiten in den  
Bereichen Wäscherei, Gartenpflege und Reinigung.

	y Sie arbeiten in der Verteilung von Prospekten und bei 
Lieferdiensten.

	y Sie erledigen einfache Büroarbeiten, auch am  
Computer.

Ziel ist, sich auch im Alltag besser auszukennen und selbst-
ständiger zu werden

	y Ordnung und Sauberkeit einhalten

	y Kleine Speisen zubereiten

	y Mit dem Internet sinnvoll umgehen

	y Sicherheits-Vorschriften einhalten

	y Benützung öffentlicher Verkehrsmittel, ...

Man kann in der Anlernwerkstatt solange bleiben wie man 
will. Man soll alle Aufgaben kennenlernen. Man kann auch 
in gewissen Arbeitsbereichen besonders fleißig sein. 

ANFAHRT
In die Anlernwerkstatt fahren alle mit öffentlichen Ver- 
kehrsmitteln.

WOHNBETREUUNG

Teilbetreutes
Wohnen

Vollbetreute
Wohnge-

meinschaft

SENECURA SOZIALZENTRUM  
FRAUENKIRCHEN BEHINDERTENBEREICH

TAGESBESCHÄFTIGUNG

Tages- 
betreuung
5 Gruppen

Anlern- 
werkstatt

Qualifizierung
Wäscherei &
Gartengruppe

BETREUUNGSZEITEN
	y Mo - Do 07:30 - 16:00 Uhr

	y Fr 07:30 - 13:30 Uhr
Es gibt jeden Tag ein Mittagessen.

QUALIFIZIERUNG
Wer bereit ist, kann in die Qualifizierungs-Gruppe wechseln.  
Dort gibt es ein Training zur Berufsvorbereitung, Schulungen 
am Computer und zusätzliche Aufgaben, wie die Mitarbeit 
an der Hauszeitung. 

Wer will kann ein Betriebspraktikum machen. Da arbeitet 
man in verschiedenen Firmen mit. Später gibt es vielleicht 
eine Möglichkeit, fix in einer Firma zu arbeiten. Wenn nicht, 
kann man in der Anlernwerkstatt bleiben.

WIE BEKOMME ICH EINEN PLATZ IN DER 
ANLERNWERKSTATT?

	y Erstgespräch (Termin ausmachen)/Probewoche

	y Antrag auf Sozialhilfe

	y Gutachten vom Landespsychologen

	y Bewilligung abwarten

Die Kosten übernimmt das Land Burgenland. Die Klient:in-
nen bekommen monatlich ein Taschengeld.


